CONSEIL MUNICIPAL
PROCES-VERBAL DE SEANCE

t : 5 octobre 2023
Ol

Séance du 05 octobre 2023 a 20 heures 00 minutes
salle du conseil

Quorum : 9

Présents :

M. ARNAULT Guillaume, Mme DOUTEAU Claudine, M. DUCHESNE Jean-Jacques,
M. FRADIN Patrick, M. FROGER Frangois, Mme GOUMY Maria, M. JAMAIN Bernard,
M. LARGEAU Jean-Michel, M. PIRODEAU Pierre, M. PLOUZEAU Yoann, Mme
SEPIERE Sylvie, Mme TISSERONT Patricia

Procuration(s) :
Mme JUTEAU-RABUSSEAU Vanessa donne pouvoir a M. LARGEAU Jean-Michel

Absent(s) :
Mme CLERAC Delphine, M. POINT Damien

Excusé(s) :
Mme JUTEAU-RABUSSEAU Vanessa

Secrétaire de séance : Mme GOUMY Maria

Président de séance : M. JAMAIN Bernard

01 CONVENTION UNIQUE D’ADHESION POUR LES MISSIONS COMPLEMENTAIRES
FACULTATIVES DU CENTRE DE GESTION DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
DE LA VIENNE

Conformément au Code Général de la Fonction Publique, le Centre de Gestion de la
Fonction Publique de la Vienne exerce :

1° Des missions obligatoires générales concernant le personnel de I'ensemble des
collectivités et établissements publics affiliés, qui donnent lieu a une cotisation
obligatoire ;

2° Des missions particuliéres concernant le personnel des collectivités et
établissements publics affiliés, qui donnent lieu a une cotisation additionnelle ;

3° Des missions complémentaires facultatives concernant le personnel des
collectivités et établissements publics, réalisées dans des conditions fixées par
convention.

Dans ce cadre, et afin de simplifier les démarches administratives pour les
collectivités et établissements publics affiliés, le Centre de Gestion de la Vienne
regroupe l'ensemble des missions complémentaires facultatives au sein d'une
convention unique d’adhésion.
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Cette convention unique d’adhésion est jointe en annexe a la présente délibération.
La signature de cette convention permet 'accés aux missions suivantes (au jour de
la présente délibération) :

Accompagnement au recrutement des agents sur emploi permanent ;
Accompagnement des évolutions et des parcours professionnels des agents ;
Conseil en organisation et expertise en Ressources Humaines ;

- Paie : audit de paie, réalisation de la paie pour la structure, calcul complexe de
paie ;

- Retraite CNRACL : prestation de contrdle ou de réalisation de dossiers ;

—  Archivage ;

- Mise a disposition d’agents par le service d’'Intérim territorial ;

—  Enquéte administrative ;

- Dispositif de signalement des actes de violence, de discrimination, de
harcelement et d’agissements sexistes ;

—  Chémage : mise a disposition d’'un dispositif de traitement des dossiers de
demandes d’allocation chdémage et de leur gestion ;

— Médiation a l'initiative des parties ou du Juge.

Les missions de « médecine préventive », « assurance des risques statutaires » et
« Médiation Préalable Obligatoire », compte tenu de leurs spécificités, font I'objet pour
chacune d’elles, d’une convention spécifique.

Chaque mission proposée fait 'objet d’'une annexe a la convention qui précise les
conditions particulieres de réalisation.

Cette liste de missions est susceptible d’évoluer en fonction des besoins des
collectivités et établissements publics, des évolutions réglementaires et des décisions
prises par le Conseil d’Administration du Centre de Gestion de la Vienne.

Les tarifs des missions complémentaires facultatives sont fixés et peuvent étre
réévalués par délibération du Conseil d’administration du Centre de Gestion de la
Vienne. lls sont consultables sur le site internet et sur demande. lls restent en vigueur
tant qu’ils ne sont pas modifiés. En cas de modification des tarifs, ces évolutions
s’appliquent a la convention unique d’adhésion en cours sans qu’il soit nécessaire
gu’un avenant a la convention soit signé.

Cette convention unique d’adhésion prend effet au 1€F janvier 2024 et s’achéve au 31
décembre 2026.

Il est précisé que toute intervention du Centre de Gestion de la Vienne dans le cadre
de cette convention se fera a l'issue d'une demande expresse écrite de la collectivité,
la transmission d’'une proposition d’intervention par le Centre de Gestion de la Vienne
et 'acceptation non équivoque de cette derniére par la collectivité.

La signature de la convention unique d’adhésion n’engage pas la collectivité a faire
appel aux missions complémentaires facultatives du Centre de Gestion de la Vienne.

Vu le Code Général de la Fonction Publique ;
Vu le décret n°85-643 du 26 juin 1985 relatif aux centres de gestion institués par la loi
n°84-53 du 26 janvier 1984 ;

Apres débats et discussions, les membres du conseil municipal :
Autorisent le Maire de CHALAIS a signer la convention unique d’adhésion avec
le Centre de Gestion de la fonction publique territoriale de la Vienne, ainsi que
tout document s’y rapportant, et a engager les sommes afférents

VOTE : Adoptée a I'unanimité
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02.APPROBATION DU RAPPORT DE LA COMMISSION LOCALE D’EVALUATION
DES CHARGES TRANSFEREES (CLECT) - COMPETENCE LECTURE
PUBLIQUE : TRANSFERT DE LA MEDIATHEQUE DE LOUDUN ET CONDUITE DU
SCHEMA DE LECTURE PUBLIQUE SUR LE TERRITOIRE

Vu le code général des collectivites territoriales ;
Vu le code général des impdts, notamment l'article 1609 nonies C ;
Vu la délibération n° 2016-6-2 du 13 octobre 2016 du conseil communautaire instaurant

le régime de la fiscalité professionnelle unique a compter du 1€l janvier 2017,

Vu l'arrété préfectoral n°2019-SPC-133 du 23 décembre 2019 portant statuts de la
communauté de Communes du pays Loudunais ;

Vu la délibération du Conseil Communautaire n°2020-5-5 du 22 juillet 2020 portant
création de la Commission Locale d’Evaluation des Charges Transférées (CLECT) ;
Vu la délibération n°CC-2023-06-111 du conseil communautaire du 6 juin 2023 portant
approbation du schéma de lecture publique territorial ;

Vu la déelibération n°CC-2023-06-112 du conseil communautaire du 6 juin 2023 portant

modification de l'intérét communautaire a compter du 1€r juillet 2023 ;

Vu la délibération n°CC-2023-07-130 du conseil communautaire du 11 juillet 2023
portant modification de l'article 4-10 des statuts de la Communauté de communes pour
la définition et la conduite du schéma de lecture publique sur le territoire ;

Vu le rapport de la Commission Locale d’Evaluation des Charges Transférées
(CLECT) en date du 11 juillet 2023, relatif a I'évaluation du montant des charges
transférées pour la médiathéque de la Ville de LOUDUN et a I'évaluation du co(t du
développement du schéma de lecture publique sur le territoire en vue d’une révision
libre des attributions de compensation ;

Considérant que le rapport de la commission d’évaluation des charges transférées
constitue la référence pour déterminer le montant de I'attribution de compensation (AC)
de la Ville de Loudun dans le cadre du transfert de charges de la médiathéque ainsi
que pour déterminer le montant des AC des communes dans le cadre de la révision
libre pour le déploiement et la conduite du projet (ou schéma) de lecture publique
territorial ;

Considérant qu'il revient au conseil communautaire de fixer le montant des attributions
de compensation sur la base du rapport de la CLECT approuvé par les communes ;
Considérant que les communes disposent d’un délai de trois mois a compter de la
transmission du rapport de la CLECT, pour approuver le rapport ;

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal :

e Approuve le rapport de la Commission Locale d’Evaluation des Charges
Transférées (CLECT), réunie en date du 11 juillet 2023 annexé a la présente
délibération ;

e Donne délégation au Maire ou en cas d’empéchement a l'adjoint ayant
délégation, pour signer I'ensemble des documents ou pieces afférentes a ce
dossier.

VOTE : Adoptée a l'unanimité
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03.MODIFICATION DES STATUTS de la COMMUNAUTE DE COMMUNES DU PAYS
LOUDUNAIS

VU le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment I'articleL5211-17,

VU l'arrété préfectoral n°2019-SPC-0133 du 23 décembre 2019, portant statuts de la
Communauté de communes du Pays Loudunais,

VU la délibération n°CC-2023-06-111 du conseil communautaire du 6 juin 2023
approuvant le schéma de lecture publique du Pays Loudunais,

VU la délibération n°CC-2023-06-112 du conseil communautaire du 6 juin 2023
modifiant l'intérét communautaire des statuts pour la compétence 4-3 Equipements

scolaires, sportifs et culturels et intégrant la médiathéque de Loudun a compter du 1€r
juillet 2023,

VU la délibération n° CC-2023-07-130 du conseil communautaire du 11 juillet 2023
décidant de :

— Modifier I'article 4-10 des statuts de la Communauté de communes du Pays
Loudunais « Actions culturelles et vie associative » comme suit :

o Mise en place et coordination d’un réseau de bibliothéques et de médiathéques,
ainsi que la définition et la conduite du Schéma de lecture publique sur
'ensemble du territoire ;

e Soutien & Tlorganisation de manifestations culturelles et sportives en
complément des actions éventuelles des communes.

— Mettre a jour les statuts pour tenir compte des évolutions réglementaires ;

VU ces statuts joints en annexe,

Apres en avoir délibéré, le conseil municipal :

e Approuve la modification des statuts de la Communauté de communes du Pays
Loudunais,

e Autorise le Maire a signer toute piéce relative a ce dossier.

VOTE : Adoptée a lI'unanimité
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04. CONVENTION DESTRUCTION NIDS DE FRELONS

La commune de Chalais a été trés sollicité par de nombreux habitants de la commune
par une recrudescence de nids de frelons.

Monsieur le maire propose de passer une convention de destruction des nids de
Frelons avec 'entreprise CD NUISIBLES représentée par M. DOLIVET Cédric.

Cette convention permet aux habitants de la commune de bénéficier d'un tarif
préférentiel de 90 € pour la destruction des nids de frelons.

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal :
¢ Approuve la convention avec la société CD NUISIBLES

e Autorise le Maire a signer toute piéce relative a ce dossier.

VOTE : Adoptée a I'unanimité

Le Secrétaire de séance,

Maria GOUMY
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